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1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение составлено в целях
для осуществления процесса
ответственности студентов.
1.2. Положение разработано в

обу^rения,

создания необходимых условий
повышения дисциплинарной

соответствии с Федеральным законом от

применениЯ К обуlающимся и снятия с обучающихся мер дисциплинарного

29.12.20|2г. ЛГs 27З-ФЗ <Об обр€вовании в Российской Федерации>, Порядком

снятия с них

ВЗыскания, утвержденным прикЕвом Министерства образования и науки РФ
Jф 185 ОТ 15.03.2013 г., Уставом ГБПОУ РМ <<Алексеевский индустриальный
техникум>>, Правилами внутреннего распорядка студентов.
1.3. Настоящее Положение регламентирует порядок применения мер

мер

в отношении

1.5. не допускается применение мер дисциплинарного взыскания
обуrающимся во время их болезни, каникул, академического отпуска, отпуска
беременности и родам, отпуска по уходу за ребенком.
1.6. основания применения мер дисциплинарного взыскания к обуrающимся:
, неисполнение и (или) нарушение Устава гБпоУ рМ <Алексеевский
индустриальный техникум);
. неисполнение и (или) нарушение Правил внутреннего распорядка гБпоу
РМ <Алексеевский индустриальный техникум)>;

. невыполнение учебных планов;

. нutличие академической задолженности;

нарушение учебной дисциплины;
неисполНение и (или) нарушение иных лок€lльных актов Техникума по

вопросам организации и осуществления образовательной деятельности.
|.7. Положение распространяется на всех студентов техникума.

2. Основные задачи

2.1. В задачу Положения входит:
. обеспечение вучреждении благоприятной
обу"rения профессии;

поддержание порядка, основанного

дисциплинарного взыскания к обучающимся Техникума и сня

дисциплинарного взыскания.
|.4. Меры дисциппинарного взысканиrI не применяются
обуrающихся с ограниченными возможностями здоровья.

к
по

a

a

обстановки дJuI плодотворного

на сознательной дисциплине
и демократических нач€LIIах организации образовательного процесса;



о стимулирование и активизацию обучающихся в освоении обр€вовательных
процрамм;

. создание условий, способствующих рЕлзвитию, соци€lлизации и реабилитации
обуlшощихся;
о подготовка обучающихся к ответственной жизни в свободном обществе.

3. Порядок применения к студентам мер дисциплинарного
взыскания

3.1. За нарушение Устава Техникума, настоящего Положения и иных лок€шьных
нормативных актов Техникума к студентам моryт быть применены следующие
меры воздействия:

. мерыпедагогическоговоздействия;

. мерыдисциплинарноговзыскания.

з.2. Меры педагогического воздействия представляют собой действия
аДМинистрации Техникума, её педагогических работников, направленные на
р€въяснение недопустимости нарушения правил внутреннего распорядка
обl^rающихся Техникума, осознание обучающимися паryбности совершенных
ими действий, воспитание личных качеств об1^lающихся, добросовестного
отношения к учебе и соблюдению дисциплины.
3.3. К СТУДентам моryт быть применены следующие меры дисциплинарного
взысканиrI:

о замечание;
. ВыГоВор;
о отчисление из Техникума.

3.4. За КаЖДый дисциплинарныЙ ,rро.rупок может быть применена одна мера
дисциплинарного взыскания.

3.5. ПРИ ВЫбОРе Меры дисциплинарного взыскания Техникум, должен )литывать
ТЯЖеСТь Дисциплинарного проступка, причины и обстоятельства, при которых он
СОВерШен, предшествующее поведение студента, его психофизическое и
эмоционuLпьное состояние, а также мнение представительного органа
обуlающихся - Студенческого сектора Профкома АИТ.
3.6. Мера дисциплинарного взыскания применяется не позднее одного месяца со
дня обнаружения дисциплинарного проступка и не позднее шести месяцев со дня
его совершения.

3.7. Применению меры дисциплинарного взыскания предшествует педагогическое
расследование, осуществляемое на основании письменного обращения к
директору Техникума того или иного участника образовательного процесса.



3.8.

соответствующии акт.

или уклонение студента от предоставления им письменного
является препятствием для применения меры дисциплинарного

При получении письменного обращения о совершении студентом
дисциплинарного проступка директор в течение трех рабочих дней передает его
на рассмотрение в Совет по профилактике правонарушений.

3.9. ,Що применения мер дисциплинарного взыскания администрация Техникума
должна затребовать от студента письменное объяснение. Если по истечении трех
учебных днеЙ указанное объяснение студентом не предоставлено, то составляется

з.10. отказ
объяснения не
взыскания.

3.11. В случае признания студента виновIIым в совершении дисциплинарного
проступка администрациеЙ Техникума оформляется прик€в о применении к нему
соответствующеЙ меры дисциплинарного взыскания. Основанием является
служебная записка (докладная) работника Техникума, обнаружившего факт
нарушения, также прилагаются документы, подтверждающие факт нарушения
установленных требованиЙ и правил, противоправность деяния обучающегося и
его вину в нарушении.

З.L2. С прик€tзом студент или родители (законные представители)
НеСОВеРШеННОЛеТНеГО СТУДеНТа ЗНаКОIчlЯТСя ПОД рОСПись В течение трех учебных
ДнеЙ со дня издани1 не считая времени отсутствия студента в Техникуме.
3.13. Отказ студента или родителей (законных представителей)
несовершеннолетнего студента ознакомиться с укЕванным прик€Lзом под роспись
оформляется соответствующим актом.

4. Основания применения меры дисциплпнарного взыскания
обучающемуся в виде отчисления

4.|. Щисциплинарное взыскание_в виде отчисления из Техникума может быть
применено к обучающимся по следующим основаниям:

4.1.1. За н€Lпичие и неликвидацию академической задолженности в
УСТаНОВЛенныЙ Для этого срок согласно лок€tльному нормативному акту о
текущем контроле успеваемости и промежуточной аттестации обl^rающихся в
техникуме.

4.1.2. За неоднократную неявку без уважительных причин на учебные занrIтия,
РаВНО КаК За ПрОПУск более 75О/о учебных занятиЙ без уважительных причин в
течение к€Lлендарного месяца учебного семестра.

4.I.З. За неоднократное нарушение требований и правил, предусмотренных
УСтавом ГБПОУ РМ <Алексеевский индустришtьный техникум>>, Правилами
ВнУТреннего распорядка, иными лок€шьными нормативными актами Техникума.
Прuмечанuе к поdпункmам 4. ].2. , 4.1.3.., неоднократным нарушением считается
В СЛУЧае, еСли к обучающемуся ранее в течение последнего учебного года
применялись меры дисциплинарного взысканиrI.



4.I.4. За нарушение правил поведения на территории и в помещениях
Техникума, выр€tзившееся в курении в неустановленных местах, в употреблении
спиртных напитков, средств токсического, наркотического или иного опьянения,
в основанных на рисках и|рах, пари, равно как за нарушение правил поведения за
пределами Техникума, повлекшее совершение преступных и иных
ПРОТИВОпРаВных ДеяниЙ (деЙствиЙ, бездеЙствиЙ), порочащих деловую репутацию
Техникума.

5. ОСОбенНости применения меры дисциплинарного взыскания к
несовершеннолетнему обучающемуся в виде отчисления

5.1. отчисление несовершеннолетнего обуlающегося, достигшего возраста
пятнадцати лет, из Техникума как мера дисциплинарного взыскания допускается
за неоднократное совершение дисциплинарных проступков. Указанная мера
дисциплинарного взыскания применяется, если иные меры дисциплинарного
взыскания и меры педагогического воздействиrI не дали результата и д€Lльнейшее
пребывание студента в Техникуме ок€lзывает отрицательное влияние на других
Об1^lающижся, нарушает их права и права работников, а также норм€tльное
функционирование Техникума.
5.2. отчисление несовершеннолетнего обучающегося как мера дисциплинарного
взыскания не применяется, если сроки ранее примененных к обучающемуся мер
дисциплинарного взыскания истекли и (или) меры дисциплинарного взыскания
сняты в установленном порядке.
5.з. Решение об отчислении несовершеннолетнего обучающегося, достигшего
возраста пятнадцати лет и не получившего основного общего образования, как
мера дисциплинарного взыскания принимается с учетом мнения его родителей
(законных представителей) и с согласия комиссии по делам несовершеннолетних
и защите их прав.
5.4. РеШеНИе Об отчиСЛении несовершеннолетних обучающихся, являющихся
детьми-сиротами или детьми, оставшимися без попечения родителей,
принимается С согласия комиссии по делам несовершеннолетних и защите их
прав и органа опеки и попечительства.

6. Обжалование меры дисциплинарного взыскания

6.1. Обу"lающийся, а также родители (законные представители)
несовершеннолетнего обучающегося, вправе обжаловать меры дисциплинарного
взыскания и их применение к обучающемуся.
6.2. обжалование осуществляется путем подачи з€UIвления, где изложено
мотивированное обоснование причины, по которой к обучающемуся не следует
применять меру дисциплинарного взыскания, доказательства его невиновности в
совершении проступка.
6.3. Срок обжшlования приказа о привлечении к ответственности не установлен.



6.4. Если в течение года со дня применения меры дисциплинарного взыскания к
студенту не будет применена новuUI мера дисциплинарного взыскания, то он
считается не имеющим меры дисциплинарного взыскания.
6.5. Щиректор Техникума имеет право снять меру дисциплинарного взыскания до
истечения года со дня ее применения по собственной инициативе, просьбе самого
студента, родителеЙ (законных представителеЙ) несовершеннолетнего студента,
ходатайству Совета студенческого самоуправления, студенческого Профкома.
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